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wir investieren
Plantag plant 
Investitionen von 
mehreren Millionen

wir setzen auf 
innovative produkte
plantag setzt seine 
entwicklungs-
offensive fort

Oberflächen für 
Entscheidungsträger
Ratssaal der EZB 
in Frankfurt 
Im 41. Stock des 185 m hohen und mit dem Hessischen 
Kulturpreis prämierten Gebäudes der EZB befindet sich 
der „Schreibtisch“ von Mario Draghi & Co.



2Sehr geehrte 
Leserin, sehr 
geehrter Leser,

inzwischen präsentieren wir Ihnen die vierte 
Ausgabe unserer WIR!. In den letzten Monaten 
gab es wieder Interessantes und Spannendes in 
der PCG-Welt.

In dieser Ausgabe informieren wir Sie über neue 
Entwicklungen, berichten über Aktivitäten unse-
rer Azubis und stellen Ihnen neue Mitarbeiter vor. 

Darüber hinaus informieren wir Sie über 
Veränderungen in der Tochterfirma Jordan und 
präsentieren Ihnen eine interessante Referenz 
in der Frankfurter EZB-Zentrale.

Viel Spaß beim Lesen!

Ich wünsche Ihnen eine sonnige Sommerzeit.

Ihr

wir bei Plantag
Mitarbeiter stellen sich vor

Herzlich willkommen 
4 neue Plantag-Mitarbeiter
Wir freuen uns, dass wir in den letzten Mona-
ten gleich vier neue Mitarbeiter in unserem 
Unternehmen begrüßen durften. 
Michael Arnold unterstützt Herrn Raab in der 
Produktion „BLC“ in der Arbeitsvorbereitung. 
Mit Heinrich Hochhalter konnten wir einen 
Controller verpflichten, der uns sicherlich mit 
interessanten Zahlen helfen wird. Ralf Menke 
unterstützt uns im Vertrieb der Produkte der 
BLC Lack Chemie. 

Name: Grote
Vorname: Grit

Bei Plantag seit: 01.06.2008

Alter: 57 Jahre
Wohnort: Pivitsheide VL

Mein Job bei Plantag: 
Assistentin der Geschäftsleitung

Hobbies: Reisen, meine Familie

Ehrenamtliches Engagement: 
Ich engagiere mich im Vorstand eines 
Fußballvereins.

Was ich mag: gutes Essen
Was ich nicht mag: Ungerechtigkeit

Ronny Wanitschke arbeitet im Außendienst 
für Jordan- und Plantag-Produkte.

Wir wünschen unseren neuen Kollegen 
eine erfolgreiche und spannende Zeit bei 
der PCG Group!

Gleichzeitig gratulieren wir an dieser Stelle 
Amadeus Trometer zur bestandenen Abschluss-
prüfung als Lacklaborant. Gut gemacht! 

„Ich arbeite sehr gerne bei der PLANTAG 
Coatings, da man in diesem Familienunter-
nehmen keine „Nummer“ ist, sondern ein 
Mitarbeiter, den der Chef persönlich kennt 
und er auch für die persönlichen Belange 
seiner Mitarbeiter jederzeit ein offenes Ohr 
hat. Die Mitarbeiter werden in beruflicher 
und auch oftmals in privater Hinsicht von 
der Geschäftsleitung unterstützt, sodass 
sie motiviert sind und eine erfolgreiche 
Leistung am Arbeitsplatz erbringen können. 
Wo findet man das noch! Vielen Dank an 
die Geschäftsleitung.“



3Gute Entwicklung
Plantag plant Investitionen 
von mehreren Millionen

Plantag Coatings blickt auf sehr erfolgreiche Jahre zurück. 
Die Expansion mit neuen Kunden in neue Märkte begründet 
jetzt Investitionen in verschiedenen Bereichen. 
An den Standorten in Detmold und im polnischen Zmigrod 
wird erheblich investiert.

Wir passen unsere Kapazitäten dem gestiegenen Auftragsvolumen an. 
Insgesamt ist eine Verdopplung der Kapazitäten geplant. „Damit sind wir 
für die Zukunft gut aufgestellt“, erklärt Geschäftsführer Hanno Baumann. 

Mit den geplanten Investitionen sollen vor allem die Produktions-
bedingungen für moderne Lacksysteme optimiert werden. Nach umfangrei-
chen Investitionen in Lager und Logistik in den letzten Jahren erfordert die 
Entwicklung neuer moderner Produkte in den Bereichen „Wasserlacksys-
teme“ und „Strahlenhärtende Systeme“ eine Anpassung der Produktions-
technik, der Abläufe und Kapazitäten. Die Investitionen sind Ausdruck einer 
nachhaltigen Wachstumsstrategie, zu der auch die Fokussierung auf die 
Entwicklung umweltfreundlicher und moderner Lacksysteme beiträgt.

Im Rahmen der 3. Internationalen Vertriebstagung trafen sich Teil-
nehmer aus der ganzen Welt in unserem Technikum in Detmold, 
um sich über die Produktneuheiten und deren praktische 
Anwendungen zu informieren.

Von der händischen Applikation verschiedener Farblack- und Beizsysteme 
bis hin zum maschinellen Auftrag unterschiedlichster Öle wurden diverse 
Produktneuheiten von Plantag und Jordan Lacke vorgestellt. In kleinen 
Gruppen konnten sich die Teilnehmer so gezielt an verschiedenen Stationen 
mit den Neuentwicklungen vertraut machen.

Unser Geschäftsführer Hanno Baumann gab den Teilnehmern zudem auch 
einen Ausblick auf die Ausrichtung künftiger Entwicklungen. So sollen 
Entwicklungskapazitäten in den Bereichen „Wasserlacksysteme“ und 
„Strahlenhärtende Systeme“ gebündelt werden. Im Vordergrund steht 
die Entwicklung nachhaltiger Produktsysteme. Aufbauend auf jahrelange 
Erfahrungen bei der Entwicklung von umweltschonenden und zertifizierten 
Produkten, wie z.B. die Zertifizierung nach „Cradle to Cradle“, wird bei den 
Neuentwicklungen ein besonderer Fokus auf diesen Themen liegen.

Die Teilnehmer aus Indien, Brasilien, Rumänien, den Niederlanden, Polen, 
China, der Schweiz und Deutschland nutzten zudem die Gelegenheit für 
einen persönlichen Austausch über die Herausforderungen und Besonder-
heiten der jeweiligen Zielmärkte, um mögliche Synergien zu erkennen und 
nutzen zu können.

Teilnehmer aus aller 
welt zu Gast bei plantag
Von Detmold in die Welt – 
Internationale tagung 

Neubau Plantag Polen
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Oberflächen für Entscheidungsträger
Ratssaal der EZB in Frankfurt

Er ist das Zentrum der Macht: Im 41. Stock 
der Frankfurter EZB-Zentrale befindet sich
der Ratssaal, in dem die geldpolitischen 
Entscheidungen getroffen werden – 
an einem mit JORDAN LACKE Produkten 
lackierten Konferenztisch. 

Hier stellen Mario Draghi und Co. die Weichen 
für das europäische Finanzwesen. Das Tisch-
gestell aus Stahl ist mit einer Beplankung 
aus geräuchertem Akazienfurnier 3-D furniert, 
veredelt mit einem PUR-Lack von JORDAN 
Lacke. Die Herausforderung dabei: Der Lack 
durfte sich durch die Farbstoffe des Räucher-
vorgangs nicht verfärben. Der verarbeitende 
Betrieb, die Fa. Ackermann aus dem unter-
fränkischen Wiesenbronn, entschied sich auf 
Grund der hervorragenden Qualität für unsere 
Produkte und deren Einsatz bei diesem prestige-
trächtigen Projekt.



5Im 41. Stock des 185 m 
hohen und mit dem 
Hessischen Kulturpreis 
prämierten Gebäudes befin-
det sich der „Schreibtisch“ 
von Mario Draghi & Co.
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Die Plantag-Gruppe wird auch in diesem 
Jahr seine Entwicklungs-Offensive 
fortsetzen. Nachdem zuletzt über unsere 
Tochterfirma Jordan Lacke mit der Produkt-
linie „Natureline“ ein innovatives biozid-
freies Holzschutzmittel auf den Markt 
gebracht worden ist, konzentrieren sich 
die Neu-Entwicklungen in diesem Jahr 
auf die Zielgruppen der Plantag Coatings.

Die Entwicklungskapazitäten werden in den 
Bereichen „Wasserlacksysteme“ und „Strahlen-
härtende Systeme“ gebündelt. „Trotzdem werden 
wir natürlich die anderen 

innovative produkte
plantag setzt seine entwicklungs-
offensive fort

kunden 
profitieren
Jordan Lacke 
wird eine Marke 
der PLANTAG 
Coatings GmbH

Die Jordan Lacke GmbH gehört seit 
2013 zu unserer Unternehmensgruppe. 
Zum 1.1.2019 hat die Plantag Coatings 
GmbH das operative Geschäft der 
Jordan Lacke GmbH übernommen.

Damit einher gehen einige Vorteile für unsere 
Kunden. Jordan Lacke bleibt als Marke dauer-
haft erhalten und profitiert künftig noch mehr 
von der Entwicklungskompetenz der PCG Group. 
Kunden dürfen weiterhin auf den bewährten 
Jordan Lacke-Service vertrauen. 

Die gewohnten Produkte und die bisherigen 
Ansprechpartner stehen weiterhin zur Verfügung. 
Darüber hinaus bringt die Integration ein erwei-
tertes, modernes Produktportfolio mit sich, um 
den Kundenanforderungen zukünftig noch besser 
gerecht werden zu können.

JORDAN LACKE 
PCG Group
Eine Marke der PLANTAG Coatings

Systeme nicht aufgeben.“, erklärt Geschäftsfüh-
rer Hanno Baumann. Im Vordergrund steht 
die Entwicklung nachhaltiger Produktsysteme. 

Nachdem die Produktionsbedingungen für diese 
Systeme in den letzten Jahren bereits optimiert 
worden sind und in den nächsten Jahren durch 
Investitionen weiter ausgebaut werden, sind 
wir für die künftigen Marktanforderungen gut 
gerüstet. „Wir sind auch in Zukunft für unsere 
Kunden ein kompetenter und zuverlässiger 
Partner“, verspricht Hanno Baumann.
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Die finale Reinigung von Kunststoff-
oberflächen vor der Montage oder 
der Auslieferung ist eine alltägliche 
Aufgabenstellung in vielen Betrieben. 
Entweder müssen Klebereste von 
Aufklebern bzw. Etiketten entfernt 
oder die Flächen von letzten Bleistift-
strichen und Leimresten gereinigt werden. 

Mit dem neuen Jora-Clean Kunststoff-
reiniger JCK 960 bieten wir jetzt die Lösung 
für eine professionelle und schnelle 
Oberflächenreinigung. 

Jora-Clean 
Kunststoffreiniger JCK 960  
Erweiterung der Produktpalette

NEU

Beantworten Sie folgende Frage und gewinnen  
Sie ein Überraschungsgeschenk!

Welches Team haben unsere Azubis im März 2019 bei ihrem Ausflug angefeuert?

Gewinnspiel-Coupon ausfüllen und in der Personalabteilung abgeben. 
Oder die Lösung per E-Mail an info@plantag.de senden.

Lösung

Name

Adresse

Telefon

E-Mail

Vorname

Mitmachen und ABräumen
WIR!-Gewinnspiel

Das Produkt aus der Reinigungs- und Pflegelinie 
Careline eignet sich zur zuverlässigen, scho-
nenden, streifenfreien Reinigung von Kunststoff-
oberflächen und Kunststoffkanten. Es dient der 
effektiven Entfernung von Kleberückständen, 
Leimresten, Spuren von Klebestreifen sowie 
Kugelschreiber-, Blei- und Filzstiftstrichen. 
Der Jora-Clean Kunststoffreiniger JCK 960 ist 
ebenfalls geeignet zum Anlösen alter Aufkleber. 
Er ist einsetzbar für nahezu alle Kunststoff-Ober-
flächen, wie z.B. ABS, Melamin, PE, PP oder PVC. 
Des Weiteren eignet er sich auch zur Entfettung 
von Oberflächen.



PLANTAG Coatings GmbH
Plantagenweg 34–38
32758 Detmold
DEUTSCHLAND
Fon	 +49 5231 6002 0
Fax	 +49 5231 6002 21
E-Mail	 info@plantag.de

BLC LACK CHEMIE GMBH
Plantagenweg 34-38
32758 Detmold
DEUTSCHLAND
Fon	 +49 5231 6002 0
Fax	 +49 5231 6002 21
E-Mail	 info@plantag.de
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PCG Group 
Stark in Lack

Life bei der HSG Blomberg-Lippe
Azubis besuchen Handball-
Bundesliga-Spiel

Unsere Azubis erlebten im Februar einen 
besonderen Tag beim Damen-Handball-
Bundesligisten HSG Blomberg-Lippe. 

Im Rahmen des Heimspiels gegen die Schwa-
ben Hornets Ostfildern wurden wir von der 
Geschäftsführerin Stefanie Klaunig empfangen. 
In einem interessanten Vortrag informierte sie 
unsere Azubis über die Ausbildung der jungen 
Handballerinnen. Denn neben dem Leistungs-
sport steht immer auch eine schulische und 
berufliche Ausbildung im Mittelpunkt. 

Unsere Azubis waren beeindruckt von dem 
Aufwand, den die Handballspielerinnen auf 
sich nehmen. 

Im Anschluss an den Vortrag ging es dann in 
die Halle wo wir nach einem spannenden Spiel 
einen 30:25 Sieg der Heimmannschaft bejubeln 
durften. Beim anschließenden Essen im VIP-
Raum ließen wir unseren „HSG-Tag“ausklingen.


